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SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK
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Vyznam

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta

Udrzitelny rozvoj

Cile udrzitelného rozvoje (Sustainable Development Goals)

Skolni vzdélavaci program

Minimalni preventivni program

Podpora pozitivniho chovani (Positive Behavior Interventions and Supports)
Badatelsky orientované vyucovani

Operacni program Jan Amos Komensky — program ministerstva Skolstvi na
podporu vzdélavani

Chranéna krajinnd oblast
Informacéni a komunikacni technologie

Pedagogicko-psychologickd poradna



1. UvoD
1.1 Smysl a pojeti environmentalni vychovy ve skole

Environmentalni vychova, vzdéldvani a osvéta (EVVO) je na ZS Trebotov chapana jako
dlouhodoby, systematicky a rozvojovy proces, jehoz cilem je formovat zaky jako aktivni,
odpovédné a informované jedince schopné porozumét souvislostem mezi cElovékem,
spolecnosti a pfirodnim prostfedim. EVVO je realizovdna jako pfirozena soucast vzdélavaciho
i vychovného pUsobeni Skoly a promitd se do vyuky, projektovych aktivit, kazdodenniho
provozu Skoly i spoluprdce s mistni komunitou.

Vyznamnou soucasti pojeti EVVO na Skole je aktivni zapojeni zaka do rozhodovani, planovani
a realizace aktivit, které se tykaji prostredi skoly, jejiho fungovani i vztahu k okoli. Participace
zaku je chapdna jako kli¢ovy nastroj rozvoje odpovédnosti, samostatnosti a demokratickych
kompetenci.

Dlouhodoby plan EVVO vymezuje zédkladni smétrovani Skoly v oblasti udrzitelného rozvoje na
obdobi Sesti let a vytvafi rdmec pro navazujici kratkodobé (rocni) plany EVVO. Umoznuje
systematicky rozvijet témata, metody a formy prace s ohledem na vék Zakd, moznosti Skoly a
aktualni spolecenské a environmentalni vyzvy.

1.2 Vychodiska dlouhodobého planu EVVO

Dlouhodoby plén EVVO vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu $koly, z dosavadnich
zkuSenosti a tradic Skoly v oblasti environmentdlni vychovy a z dlouhodobé koncepce rozvoje
Skoly. Navazuje na Minimalni preventivni program a dalsi strategické dokumenty Skoly a
reflektuje zapojeni Skoly do program( a iniciativ zaméfenych na udrzitelny rozvoj a
environmentalni vzdélavani.

Zakladnim vychodiskem planu jsou cile udrzitelného rozvoje (SDGs), které skola napliuje v
rozsahu odpovidajicim svému poslani a moznostem. EVVO je koncipovana tak, aby Zaci
postupné chapali souvislosti mezi svym chovanim, spotfebou, prostfedim a kvalitou Zivota ve
spolecnosti a byli vedeni k aktivnimu pfistupu k reseni problému v mistnim i SirSim kontextu.

1.3 Udrzitelny rozvoj jako zakladni ramec

Zakladnim hodnotovym ramcem dlouhodobého planu EVVO jsou tfi pilife udrzitelného rozvoje
— environmentalni, socidlni a ekonomicky. Tyto pilife jsou chapany jako vzajemné propojené
a neoddélitelné a tvofi vychodisko pro planovani vzdélavacich i vychovnych aktivit Skoly.

Environmentalni pilif je zaméren na rozvoj vztahu zakl k prirodé, ochranu Zivotniho prostredi
a udrzitelny zpUsob Zivota.



Socialni pilit klade dliraz na spolupraci, empatii, rovnost prileZitosti a aktivni zapojeni zak( do
Zivota Skoly a komunity.

Ekonomicky pilif je rozvijen pfimérené véku Zakl a moZnostem Skoly a podporuje odpovédné
hospodareni se zdroji, prevenci plytvani a porozuméni zakladnim ekonomickym souvislostem.

Participace zakl je v ramci vSech tfi piliti povazovana za klicovy prvek — Zaci nejsou pouze
pfijemci informaci, ale aktivnimi spolutv(rci Skolniho prostiedi a partnefi pfi naplfiovani cild
udrZitelného rozvoje.

1.4 EVVO jako soucast celkové koncepce skoly

Dlouhodoby plan EVVO je nedilnou soucasti celkové koncepce Skoly a je Uzce provazan s
Minimalnim preventivnim programem, podporou zdravého Zivotniho stylu a rozvojem
pozitivniho Skolniho klimatu. EVVO pfispiva k prevenci rizikového chovani, k posilovani
dusevni pohody Zaku a k vytvareni bezpecného a respektujiciho prostredi.

Prostfednictvim EVVO S$kola cilené podporuje aktivni obcanstvi, odpovédnost a participaci
zaku, a tim se podili na napliovani vybranych cili udrzitelného rozvoje v kazdodenni praxi
Skoly. Plan je koncipovan jako otevieny dokument, ktery umoznuje pribéZznou evaluaci a

o v

reagovani na potreby zaka, skoly i mistni komunity.



2. CHARAKTERISTIKA SKOLY A JEJIHO PROSTREDI
2.1. ZAKLADNIi UDAJE O SKOLE

Zakladni skola a Matefrska skola Trebotov, prispévkova organizace

Hlavni 190, Tfebotov 252 26

driitel titulu Eko3kola, Rodiée vitani, $kola je partnerskou $kolou Reditele naZivo a U¢itele
nazivo

ICO: 49855328

ID datové schranky: 3jx3r6f

Reditelka koly: Mgr. Jana Hancova od 01. 07. 2018
Zastupkyné reditelky Skoly: Mgr. Mariana Pavlova od 01. 01. 2019
Kontakty:

Reditelka: 777 137 620
ZRS: 774712 720

www.zstrebotov.cz

info@zstrebotov.cz

jana.hancova@zstrebotov.cz

Zrizovatel Skoly:

Obec Trebotov, Klidna 69, 252 26 Trebotov
ICO: 000 241 741

telefon: 257 930001

starosta: Ing. Matéj Kral
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2.2 Umisténi Skoly a okolni pfirodni a socidlni prostiedi

Zakladni Skola Trebotov se nachazi v obci s venkovskym charakterem, v bezprostredni blizkosti
pfirodné hodnotné krajiny. Okoli Skoly tvofi lesy, pole, louky, vodni toky a mensi sidla, ktera
poskytuji vhodné podminky pro realizaci environmentalni vychovy pfimo v terénu. Toto
prostfedi umoznuje pravidelny pobyt zak( venku, pozorovani pfirodnich jevl a praktické
poznavani vztahl mezi ¢lovékem a krajinou.

Socidlni prosttedi $koly je tzce propojeno s mistni komunitou. Skolu navitévuji prevazné 74ci
z Tfrebotova a okolnich obci, coZ pfirozené podporuje budovani vztahu k mistu, kde Ziji, a
posiluje vyznam komunitnich a mezigeneracnich vazeb. Spoluprace s obci, mistnimi spolky,
rodici a dal$imi partnery vytvafi pfiznivé podminky pro zapojovani zak( do aktivit zamérenych
na udrzitelny rozvoj, péci o verejny prostor a komunitni Zivot.

Toto propojeni ptirodniho a socidlniho prostiedi je vyznamnym vychodiskem pro EVVO, kterd
je na skole koncipovana jako prakticka, mistné ukotvend a smérujici k aktivni participaci Zaka.

2.3 Specifika Skoly vyznamna pro EVVO

Vyznamnym specifikem Skoly je dlouhodobé smérovani k udrZitelnému rozvoji a opakované
ziskani titulu Ekoskola. EVVO je ve skole chdpana jako prlifezova oblast, ktera se prirozené
prolind vyukou, Skolnimi projekty i kazdodennim provozem $koly.

Dal$im specifikem je ddraz na vyuku venku, badatelsky orientované vyucovani a vyuzivani
okolniho prostredi Skoly, skolni zahrady a Skolniho lesiku. Tyto formy vyuky podporuji rozvoj
environmentalni gramotnosti, samostatnosti, spoluprdce a schopnosti vnimat souvislosti.

Skola klade dlouhodobé ddraz na pozitivni $kolni klima, respektujici pfistup a osobnostni
rozvoj zaka. EVVO je vnimana nejen jako vztah k ptirodé, ale také jako soucast SirSiho pojeti
udrzitelnosti, které zahrnuje socialni odpovédnost, empatii, spoluprdci a odpovédné chovani.

Specifikem Skoly je rovnéz aktivni zapojeni Zaki do chodu Skoly prostiednictvim
participativnich forem (napt. Zdkovsky parlament, projektova vyuka), coz je v dlouhodobém
planu EVVO chéapano jako klicovy predpoklad pro rozvoj aktivniho ob¢anstvi a napliiovani cild
udrzitelného rozvoje.



3. VYCHODISKA A HODNOTY EVVO
3.1 Pojeti EVVO na skole

Environmentdlni vychova, vzdélavani a osvéta je na skole pojimana jako dlouhodoby proces,
jehoz cilem je vést zaky k odpovédnému a udrzitelnému zpUsobu Zivota. EVVO neni omezena
na predavani znalosti, ale sméruje k rozvoji postojll, dovednosti a hodnot, které zakim umozni
aktivné reagovat na environmentalni i spole¢enské vyzvy soucasnosti.

EVVO je realizovana napfi¢ vzdélavacimi oblastmi, ve vyuce, projektech, pobytu venku i v
kazdodennim fungovani Skoly. Dlraz je kladen na zkuSenostni uceni, praktické Cinnosti a
propojeni s realnym Zivotem.

3.2 Udrzitelny rozvoj jako hodnotovy ramec EVVO

Zakladnim hodnotovym ramcem EVVO jsou tfi pilite udrzitelného rozvoje — environmentalni,
socialni a ekonomicky. Tyto pilife jsou chdpany jako vzajemné propojené a rovnocenné,
pficemZ jejich naplfiovani odpovidd moznostem Skoly a véku zak.

Environmentalni pilif se zaméfuje na ochranu pfirody, vztah k Zivotnimu prostfedi a udrzitelny
Zivotni styl. Socidlni pilit podporuje spolupraci, empatii, rovnost prileZitosti, bezpecné klima
Skoly a zapojeni zakl do Zivota Skoly a komunity. Ekonomicky pilif rozviji odpovédny pfistup
ke spotfebé, hospodareni se zdroji a zakladni finan¢ni gramotnost.

3.3 Participace zaku jako klicova hodnota

Jednim ze zakladnich vychodisek EVVO na $kole je dlraz na participaci zak(. Z&ci jsou vedeni
k tomu, aby nebyli pouze pasivnimi pfijemci informaci, ale aktivnimi spolutvirci skolniho
prostiedi. Prostfednictvim zapojeni do rozhodovani, planovani aktivit a realizace projektl se
uci prevzit odpovédnost za své okoli, spolupracovat a uvazovat v souvislostech.

Participace zakl je chapana jako nezbytny predpoklad pro napliovani cilG udrzitelného
rozvoje a rozvoj aktivniho obcanstvi.

3.4 Propojeni EVVO s dalSimi oblastmi vychovy a vzdélavani
EVVO je Uzce provazana s Minimalnim preventivnim programem a rozvojem pozitivniho
Skolniho klimatu. Pfispivd k prevenci rizikového chovéni, posilovani dusevni pohody Zaka a

vytvareni bezpecného a respektujiciho prostredi.

Soucasné EVVO podporuje napliovani vybranych cili udrzitelného rozvoje (SDGs) a je
nedilnou soucdsti celkové koncepce Skoly zamérené na kvalitu vzdélavani, odpovédnost a
dlouhodobou udrzitelnost.
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4. VYSLEDEK SWOT ANALYZY EVVO

Podrobnd SWOT analyza je uvedena v pfiloze tohoto dokumentu. Jejim ucelem bylo
identifikovat silné a slabé stranky Skoly v oblasti EVVO a pojmenovat pfrileZitosti a rizika, kterd
byla zohlednéna pfi formulaci strategickych cil( dlouhodobého planu.

5. VYHODNOCENi PREDCHOZiHO OBDOBI (PLNENI CiLU MINULEHO PLANU EVVO)
Strategicky cil €. 1: Vychova a vzdélavani

Dlouhodoby cil: Udrzitelny rozvoj je chdpan jako ptirozena a béina soucast Zivota zakd a
kazdodenniho fungovani Skoly.

Vyhodnoceni naplnéni dilcich cilt

a) Zaclenéni EVVO do vyuky
EVVO je systematicky zaclefiovana do bézné vyuky napri¢ predméty. Nelze ji realizovat v kazdé
vyucovaci hodiné, je vsak pravidelnou a pfirozenou soucasti vzdélavaciho procesu.

b) Vytvareni environmentalnich ndvyku
Dochdzi k postupnému posunu. Jedna se o dlouhodoby proces vyzadujici opakovani,
pfipominani a zvédomovani souvislosti.

c¢) Poznavani mistnich a regionalnich problém{
Zaci jsou cilené vedeni k poznavani mistniho a regiondlniho prostfedi prostiednictvim vyuky
venku, exkurzi a projekta.

d) Pokracovani v projektech a tradicich
Skola pokracuje ve véech stavajicich projektech (Ekoskola, GLOBE, Recyklohrani) i v tradiénich
Skolnich a komunitnich akcich.

Zhodnoceni nastroju

Doslo k posileni propojeni predmétl a vyuzivani metod kritického mysleni. Projektové dny a
pravidelné exkurze jsou stabilni soucasti skolniho roku.

Zaveér

Cil byl naplfnovan pribéiné a systematicky. Ukazalo se, Ze cile nebyly formulovany podle
principll SMART, coZ omezuje jejich presnéjsi vyvhodnoceni. Tato skute¢nost bude zohlednéna
pfi formulaci novych cild.
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Strategicky cil ¢. 2: Koordinace EVVO na skole

Dlouhodoby cil: SVP systematicky zac¢lefiuje principy EVVO a udrZitelného rozvoje jako
prarezové téma.

Vyhodnoceni naplnéni dil¢ich cilt

a) Inovace $kolniho vzdélavaciho programu

PFi inovaci SVP bylo upusténo od pojeti $koly se specidlnim piirodovédnym ¢&i ekologickym
zamérenim. Skola se védomé profiluje jako $kola bez Gizkého zaméreni, ktera vytvafi prostor
pro rozvoj vsech zak( podle jejich individualnich predpokladd. Environmentdlni vychova a
principy udrZitelného rozvoje jsou proto do SVP zallenény prafezové napfti¢ vzdélavacimi
oblastmi jako ptirozena soucast vyuky a kazdodenniho Zivota Skoly.

b) Profesionalizace prace koordinatora EVVO

Role koordinatora EVVO byla profesionalizovana a jasné vymezena. Koordinator zajistuje
tvorbu a aktualizaci skolniho programu EVVO, metodickou podporu pedagogt, navaznost
EVVO na SVP a koordinaci aktivit v oblasti environmentaln{ vychovy.

c) Vytvoreni, dodrzovéni a aktualizace SPEV

Skolni program EVVO byl vytvofen, je systematicky dodriovan a pravidelné aktualizovan v
navaznosti na aktualni potreby Skoly, legislativni zmény a vyvoj v oblasti environmentalni
vychovy.

Zavér

Dil¢i cile strategického cile €. 2 byly splnény. Koordinace EVVO je na Skole nastavena funkcéné
a systematicky, s jasnou vazbou na SVP i daldi strategické dokumenty $koly. Tento ramec
vytvari stabilni zaklad pro dalsi rozvoj EVVO v nasledujicim planovacim obdobi.

Strategicky cil €. 3: DalSi vzdélavani zaméstnanct a spoluprace

Dlouhodoby cil: Vytvaret optimalni podminky pro realizaci vychovy k udrzitelnému rozvoji.
Vyhodnoceni naplnéni dilcich cilt

a) Aktivni zapojeni pedagogli do EVVO

Do tvorby a realizace kratkodobych plant EVVO se zapojuje vétSina pedagogického sboru,

véetné vychovatelek skolni druziny. EVVO je vnimana jako spole¢nd odpovédnost a prlrezové
téma napfic vyukou.
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b) Osvéta v oblasti udrzitelného rozvoje (UR)
Osvéta v oblasti udrzZitelného rozvoje je systematicky realizovana prostiednictvim vyuky,
projektovych dnd, Skolnich akci a komunikace Skoly smérem k zakim i jejich zakonnym
zastupcuam. Dilci cil je povazovan za splnény.

c) Spolupréce s dalSimi subjekty v oblasti VUR

Skola dlouhodobé spolupracuje s fadou externich partner( v oblasti vychovy k udrzitelnému
rozvoji. Nékteré programy byly v prlibéhu obdobi ukonéeny (napf. Edison), jejich pfinos byl
vyhodnocen a nahrazen jinymi, pro Skolu vhodné;jSimi formami spoluprace.

d) Prace na pozitivnim klimatu Skoly

Podpora dobrého klimatu Skoly je systematicky realizovdna prostrednictvim programu PBIS a
Minimalniho preventivniho programu. Tato oblast je stabilni soucasti Zivota Skoly a cil je
povazovan za spinény.

e) Zarazovani prvk( kritického mysleni do vyuky

Pedagogicti pracovnici absolvovali nékolik vzdélavacich aktivit zamérenych na kritické mysleni.
Tyto metody jsou v soucasnosti béZnou soucdsti vyuky napfi¢ pfedméty.

Zaveér

Cil byl dlouhodobé a systematicky naplfiovan. Skola ma stabilni a spolupracujici pedagogicky
tym.

Strategicky cil €. 4: Ekologizace provozu Skoly

Dlouhodoby cil: Provoz skoly je Setrny k Zivotnimu prostiedi a je prikladem odpovédného
hospodareni se zdroji.

Vyhodnoceni naplnéni dil¢ich oblasti

a) Efektivni tfidéni odpadu

Ttidéni odpadu je ve $kole zaji$téno ve tidach, spole¢nych prostorach i sborovné. Zaci jsou k
tridéni systematicky vedeni, nicméné se jednd o oblast, kterd vyzaduje priibézné pripominani
a upeviovani navyka.

b) Snizovani mnozZstvi odpadu a omezeni plytvani

Skola se dlouhodobé snazi omezovat plytvani materialy i potravinami. V této oblasti dochazi k
postupnému posunu, avsak jedna se o dlouhodoby proces, ktery je nutné neustale podporovat
vychovnym plsobenim a konkrétnimi opatfenimi v provozu skoly.
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¢) Snizovani spotieby vody a energii

Zasadni posun v této oblasti pfinesla realizovana rekonstrukce Skoly. V jejim ramci doslo k
vyméneé oken, zatepleni budovy, zavedeni komplexniho energetického rfeSeni a modernizaci
interiérd. Soucasti opatfeni je svétla (bild) fasada, kterd omezuje prehfivani budovy v letnich
mésicich. Byly instalovany soldrni panely na stifeSe Skoly a ve vSech tfidach zavedena
rekuperace vzduchu. Ddle byla vybudovéana zelend stfecha a instalovana nadrz na destovou
vodu. Tato technicka opatfreni vyznamné pfispivaji ke snizeni spotieby energii a vody a zaroven
slouzi jako nazorny priklad udrzitelnych feSeni vyuZitelnych ve vyuce.

Zavér

Strategicky cil €. 4 je dlouhodoby a jeho napliovani vyZzaduje soustavnou praci s navyky zaka i
zaméstnancl Skoly. Vyznamna technickd a stavebni opatfeni vytvofila stabilni zaklad pro
udrZitelny provoz skoly. Cil je povazovan za prlibézné naplfiovany a zlstava jednou z kli¢ovych
priorit i pro dalsi planovaci obdobi.

Strategicky cil €. 5: Vnitfni a venkovni vybaveni Skoly
Dlouhodoby cil: ZlepSovat podminky pro proZitkové uéeni a relaxaci zaku.
Vyhodnoceni naplnéni dilcich cilt

a) Nasténka informuijici o aktivitach EVVO skoly
Environmentdlni vychova je Uzce propojena s Cinnosti Zakovského parlamentu, ktery ma k
dispozici samostatnou nasténku. Informace o aktivitach EVVO jsou zaroven pravidelné

zverejiovany na webovych strankach skoly a v obecnim zpravodaji.

b) Naucna stezka
Naucnad stezka dosud nebyla realizovana. V uplynulém obdobi byla hlavni prioritou rozsahla
rekonstrukce budovy Skoly. Tato oblast zistava jednou z moznosti dalSiho rozvoje.

c) Pfreména skolni zahrady na prirodé blizké prostredi
Postupna preména skolni zahrady probiha. Byly vybudovany hmyzi domky, sucha zidka a Skolni
lesik. Dalsi prvky budou realizovany postupné v ndvaznosti na moznosti Skoly.

d) Vyuzivani venkovni uéebny
Samostatna venkovni uéebna nebyla vybudovana, vyuka vsak pfi pfiznivém pocasi pravidelné
probiha venku.

e) Vyuzivani skolni zahrady k vyuce
Doslo k vyraznému posileni vyuzivani Skolni zahrady a venkovnich prostor k vyuce naptic

vzdélavacimi oblastmi, nejen v pfirodovédnych predmétech.
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f) Vybudovani studovny / klubovny pro zaky

Pavodni zamér samostatné studovny byl nahrazen vznikem multifunkéni skolni knihovny,
ktera slouzi jako prostor pro samostatnou praci a studium. Klubovna pro Zaky zatim neni v
provozu, jeji zfizeni je planovano.

g) Vybudovani ekoklubovny s knihovnou
Samostatna ekoklubovna nebyla shledana potfebnou. Skolni knihovna je volné pFistupna viem
zakim a postupné v ni vznikd environmentalné zamérené oddéleni.

Zaveér

Strategicky cil ¢. 5 byl napliovan pribézné a flexibilné s ohledem na aktualni priority skoly.
Upravy plvodnich zamérd vedly k efektivnéj$imu vyuZiti prostoru a lep$i dostupnosti
vzdélavacich zdroju. Cil zastava aktudlni i pro dalsi planovaci obdobi.

Strategicky cil €. 6: Technické a materialni zabezpeceni Skoly

Dlouhodoby cil: Rozsifovat technické zazemi Skoly a vyuZivat externi zdroje financovani EVVO.

Vyhodnoceni naplnéni dil¢ich cild

a) Venkovni ucebna

Samostatna venkovni uebna nebyla vybudovana. Vyuka vsak pfi pfiznivém pocasi pravidelné
probihd venku napfic¢ pfedméty, a to v prostoru Skolni zahrady, okoli $koly i dalSich venkovnich
lokalit.

b) Odborna prirodovédna ucebna
Odborna pfirodovédna uéebna byla vybudovana a je plné vyuzivana ve vyuce.

c) Kabinet EVVO
Specidlni kabinet EVVO neni potreba, ale byl vybudovan pfirodovédny kabinet

d) ICT ucebna
byla vybudovana nova ICT ucebna.

e) Podpora ekologizace provozu skoly

Ekologizace provozu skoly byla realizovdna v ramci rozsahlé rekonstrukce budovy a je
podrobné rozpracovana ve strategickém cili ¢. 4.
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Zavér

Strategicky cil €. 6 byl naplnén ve vétsSiné dil¢ich oblasti. Pfestoze samostatna venkovni ucebna
nebyla vybudovana, Skola systematicky vyuzZivd venkovni prostfedi k vyuce. Technické a
materialni zazemi Skoly poskytuje stabilni podminky pro realizaci EVVO a dalsi rozvoj Skoly.

5.1. Souhrnné vyhodnoceni dlouhodobého planu EVVO

Dlouhodoby plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty byl v uplynulém obdobi
napliovan systematicky a v souladu s moznostmi a podminkami sSkoly. EVVO je na Skole
chdpana jako pfirozend soucast vzdélavaciho procesu a kazdodenniho fungovani skoly, nikoli
jako izolovana oblast.

Napfic¢ strategickymi cili se podafilo posilit propojeni EVVO s vyukou, Skolnimi projekty,
provozem Skoly i komunitnim Zivotem. Vyznamnym pfinosem je stabilni zapojeni
pedagogického sboru, funkiéni koordinace EVVO a provazanost s dalSimi strategickymi
dokumenty $koly, zejména se SVP a Minimalnim preventivnim programem.

Zasadni posun nastal v oblasti ekologizace provozu Skoly, kde realizovand rekonstrukce
vytvofila pevny technicky zaklad pro udrzitelny provoz a zadroven nabidla konkrétni pfiklady
environmentalné odpovédnych feseni vyuzitelnych ve vyuce. Soucasné se ukdazalo, Zze nékteré
cile vyZaduji dlouhodobou a opakovanou prdci s navyky zakd i zaméstnancl Skoly, zejména v
oblasti tfidéni odpadu, omezeni plytvani a odpovédného zachazeni se zdroji.

Zpétné se ukazuje, Ze Cast strategickych cili nebyla formulovana podle principd SMART, coz
ztéZuje jejich presné vyhodnoceni. Tato zkusSenost bude wvyuZita pfi tvorbé nového
dlouhodobého planu EVVO, ktery bude klast vétsi dlraz na meéfitelnost, zapojeni zaku,
evaluaci a vazbu na cile udrzitelného rozvoje.

Dlouhodoby plan EVVO tak splnil svou koncepcéni a rozvojovou funkci a vytvofil stabilni zaklad
pro dalsi systematicky rozvoj environmentalni vychovy a vychovy k udrzitelnému rozvoji na
Skole.
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6. STRATEGICKE CiLE EVVO NA OBDOBI 2026-2032
6.1 Vychodiska

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta (EVVO) je v novém planovacim obdobi chapana
jako vychova k udrzitelnému zpuUsobu Zivota, nikoli pouze jako environmentdlni vychova
zaméfend na ochranu pfirody. Vychazi z principd udrZitelného rozvoje a Cill udrziteIného
rozvoje (SDGs) a propojuje environmentalni, socidlni i ekonomické souvislosti. Skola se
nezaméruje na formalni naplfiovani vSech 17 cil(, ale cilené rozviji ty, které odpovidaji jejimu
poslani, véku Zaka a redlnym moznostem Skoly.

EVVO na skole zahrnuje témata ochrany pfirody, odpovédné spotreby, cirkularni ekonomiky,
socidlni odpovédnosti, solidarity, zachovavani tradic a aktivniho obcanstvi. Tyto oblasti
odpovidaji zejména cilim SDGs zaméfenym na kvalitni vzdélavani, zdravi a duSevni pohodu,
udrZitelnd mésta a obce, odpovédnou spotiebu a ochranu pfirody. EVVO je vnimana jako
pfirozena soucdst kazdodenniho Zivota Skoly, vyuky i mimoskolnich aktivit.

Soucasné EVVO Uzce navazuje na vychovné-vzdélavaci koncepci $koly, zejména na Skolni
vzdélavaci program, Minimalni preventivni program a program PBIS. Podporuje zdravé
mezilidské vztahy, bezpecné klima sSkoly a prevenci rizikového chovani. Dlraz na spolupraci,
empatii, pohyb, pobyt venku a smysluplné zapojeni Zaku prispiva k naplfiovani socialniho pilife
udrZitelného rozvoje a k dlouhodobé dusevni pohodé zaku.

Hlavnim dlouhodobym cilem EVVO je co nejvyssi mira aktivniho zapojeni zakd do udrzitelného
fungovani $koly a do vzdélavani $irsi komunity. Zaci jsou systematicky vedeni k tomu, aby
chdpali souvislosti mezi svym jednanim, stavem Zivotniho prostiedi a kvalitou Zivota ve
spolecnosti, coz odpovida cilim SDGs zamérenym na odpovédné obcanstvi a udrzitelny rozvoj
komunit.

Mira Za pojenl' zaku je sledovana a Infografika: Hartdv osmistupriovy ,Zebrik participace*
vyhodnocovédna pomoci Zebfiku participace?,

H ° 8. Dospéli jsou pozvani k icasti
a to jak z pohledu pedagogl, tak e
prostfednictvim sebereflexe samotnych zaka. 7. Iniciace a Fizeni v rezii déti
Participace je chapdna nejen jako cil EVVO, ale ! :
také jako prostiedek k rozvoji demokratickych 6. Ucast na rozhodovani Fizend uciteli
| I 5. Konzultace

kompetenci, posilovani socidlni soudrznosti a .
4. Informovana ucast

k naplfiovani principt udrzitelného rozvoje v

praxi.
3. Falesné (formdlni) acast

2. Zaci jako dekorace

1. Manipulace

1 Zebfik participace je vice vysvétlen v pfiloze ¢. 1
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Strategicky cil 1: Participace Zaku, bezpecné prostiedi a demokraticka kultura skoly

Do roku 2032 systematicky zvySovat miru zapojeni Zaki do planovani, realizace a
vyhodnocovani EVVO a Skolnich aktivit tak, aby se Skola prokazatelné posunula alespon o
jednu Uroven vyse na Zebfiku participace a soucasné posilovala bezpecné a respektujici Skolni
prostredi.

Naplnéni cile pozname podle toho, Ze:

e 7aci se kazdoro¢né podileji na navrhu a realizaci alespon jedné EVVO aktivity,

e Z3akovsky parlament je zapojen do planovani celoskolnich projekt( a jejich evaluace,
e 7aci dokaZou pojmenovat, kde a jak se podileji na rozhodovani ve skole,

e mira participace je pravidelné reflektovdna pedagogy i Zaky

e 7aci maji bezpecny prostor pro vyjadieni nazor( a podnétd,

e participace prispiva ke zlepSovani vztaht ve tridach a prevenci konflikta.

Strategicky cil 2: Celoskolni projekty k udrzitelnému zpusobu Zivota

Kazdy Skolni rok realizovat alespon jeden celoskolni, dobrovolny projekt zaméreny na
udrZitelny zplsob Zivota, ktery propoji vyuku, provoz Skoly a aktivni zapojeni zZakl, podporuje
spolupraci, odpovédnost a pozitivni klima skoly.

Naplnéni cile pozname podle toho, ze:

e kazdy rok probéhne jeden tematicky EVVO projekt (napf. odpady, voda, energie,
potraviny, klima),

e do projektl se zapojuji Zaci rGznych roc¢nikd podle svych mozZnosti,

e Z4ci zazivaji smysluplnou spoleénou praci a pocit sounaleZitosti,

e vystupy projektd jsou sdileny v ramci Skoly nebo smérem k verejnosti,

e projekty podporuji odpovédné chovani a praktickou zkusenost Zaka.

Strategicky cil 3: Socialni pilitr — empatie, solidarita a zdravé vztahy

Do roku 2032 posilit empatii, socialni odpovédnost a zdravé vztahy zak( prostfednictvim
osobné prozivané charitativni ¢innosti, vrstevnického uceni a spoluprace s mistni komunitou.

Naplnéni cile pozname podle toho, ze:

e kazdorocné probéhne alespori jedna charitativni aktivita zamérena na konkrétni osoby
nebo skupiny,

e vSechny stdvajici charitativni a komunitni akce Skoly budou zachovany,

e doroku 2032 ve skole funguji formy vrstevnického uceni (napt. douc¢ovani, mentoring),

e EVVO je provdzana s PBIS a MPP a pfispiva k pozitivnimu klimatu skoly.
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Strategicky cil 4: Skolni zahrada, biodiverzita a uéeni venku

Do roku 2032 systematicky rozvijet Skolni zahradu a venkovni prostory jako pfirodé blizké
vzdélavaci prostredi podporujici biodiverzitu, u¢eni venku a wellbeing Zaku.

Naplnéni cile pozndme podle toho, Ze:

e KaZzdé 2 roky vznikne alesponi jeden novy prvek podporujici biodiverzitu,

Skolni zahrada je pravidelné vyuzivana k vyuce napfi¢ predméty,

je postupné budovdna naucénad stezka,

pobyt venku je béZznou soucasti vyuky i prevence.

Strategicky cil 5: Financni a organizacni udrzitelnost EVVO

V obdobi 2026 - 2032 obdobi zajistit alespon jeden externi finanéni zdroj (grant, dotace,
partnerstvi) na podporu EVVO, rozvoje Skolniho prostredi nebo participativnich projektd.

Naplnéni cile pozname podle toho, ze:

e Skola podava grantové Zzadosti,

e realizuje alespon jeden externé financovany projekt za pldnovaci obdobi,
e ziskané prostfedky jsou vyuzity smysluplné a v souladu s cili EVVO,

e spoluprace s partnery podporuje dlouhodobou udrzitelnost aktivit.
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6.2 Prehled vazby strategickych cild EVVO na SDGs

Strategicky cil EVVO Relevantni SDGs Jak je cil napliiovan Pilitr UR
1. Participace Zakl a SDG 4 — Kvalitni Zapojeni zakl do rozhodovani, | socialni
demokraticka kultura | vzdélavani zakovsky parlament,
skoly SDG 16 — Mir, participativni projekty,

spravedlnost a silné | sebereflexe
instituce

2. Celoskolni projekty | SDG 11 — Udrzitelnda | Dobrovolné celoskolni projekty, | environmentalni

zamérené na mésta a obce prace s tématy odpadu,
udrzitelnost SDG 12 - energie, vody, potravin
Odpovédna vyroba
a spotreba
3. Empatie, solidarita | SDG 3 —Zdravi a Charitativni projekty, socialni
a komunitni kvalitni Zivot vrstevnické uceni, komunitni
spoluprace SDG 10 — Méné akce, spoluprdce s rodici
nerovnosti
4. Skolni zahrada a SDG 15 — Zivot na Pfirodé blizka zahrada, nauc¢nd | environmentdlni
podpora biodiverzity | sousi stezka, hospodareni s vodou,
SDG 6 — Pitnd voda | vyuka venku
a kanalizace
5. Financni SDG 12 - Granty, dotace, spoluprdce s ekonomicky
udrzitelnost EVVO Odpovédna partnery, efektivni vyuziti

spotreba a vyroba zdroju
SDG 17 -
Partnerstvi ke

splnéni cild

7. STRATEGIE REALIZACE DLOUHODOBEHO PLANU EVVO A VAZBA NA KRATKODOBE
PLANOVANI

Dlouhodoby plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty vymezuje zakladni
vychodiska, hodnoty a strategické cile Skoly v oblasti udrzitelného rozvoje na obdobi Sesti let.
Jeho praktickd realizace je zajiStovana prostfednictvim kaZdorocné aktualizovanych
kratkodobych plan EVVO, které predstavuji hlavni nastroj napliovani dlouhodobé koncepce
v konkrétnich podminkach daného skolniho roku.

Kratkodoby plan EVVO vychazi z dlouhodobych cil@i $koly, aktudlniho SVP, Miniméalniho
preventivniho programu, planu Skolni druZiny a z potfeb vyplyvajicich z evaluaci, klimatu skoly
a slozeni tfid. Diky tomu umoznuje pruzné reagovat na aktudini situaci, personalni moznosti,
zajem zaku i spolupracujicich subjektl, aniz by se vzdalil od dlouhodobé vize udrzitelného
rozvoje skoly.

20



7.1 Provazanost dlouhodobého a kratkodobého planovani

Dlouhodoby pladn stanovuje smér a priority, zatimco kratkodoby plan konkretizuje jednotlivé
aktivity, jejich ¢asové zarazeni, odpovédnosti a zapojeni tfid. Oba dokumenty tvofi jeden
funkcni celek — dlouhodoby plan zajistuje kontinuitu a stabilitu, kratkodoby plan pfinasi
pestrost, aktualnost a moznost inovaci.

Kratkodobé planovani umoznuje:

e rovnomérné zastoupeni environmentdlniho, socidlniho a ekonomického pilite
udrzitelného rozvoje v pribéhu Skolniho roku,

e prurezové zaclenéni EVVO do vyuky, projektd, Skolnich akci i mimoskolnich aktivit,

e zapojeni viech ro¢nikl a pedagogu véetné skolni druziny.

7.2 Participace zaku jako klicovy princip realizace

Zasadnim principem realizace EVVO v novém planovacim obdobi je aktivni participace zaku.
Zaci nejsou vnimani pouze jako pFijemci aktivit, ale jako jejich spolutvdrci. Prostiednictvim
zakovského parlamentu, ttidnich kolektivi a projektovych skupin se podileji na ndvrhu,
realizaci i reflexi vybranych EVVO aktivit.

Mira zapojeni zakl je pribézné sledovana a vyhodnocovdna s vyuzitim Zebriku participace, a
to jak ze strany pedagogl, tak formou sebereflexe samotnych zak(. Tento pfistup podporuje
demokratickou kulturu skoly, posiluje odpovédnost zakl a prispiva k vytvareni bezpecného a
respektujiciho prostredi.

7.3 Propojeni EVVO s ostatnimi oblastmi Zivota Skoly

Realizace EVVO je uUzce provazana s dalSimi klicovymi oblastmi fungovani skoly. EVVO se
promita do SVP, Minimalniho preventivniho programu, programu PBIS, &innosti $kolni druZiny
i do komunitniho Zivota Skoly. Prostfednictvim spoleénych projekt(, charitativnich aktivit,
tradicnich akci a spoluprace s rodici a obci pfispiva EVVO k posilovani dobrych vztah(, socidlni
soudrznosti a bezpecného Skolniho klimatu.

EVVO je tak chapdna jako prlifezova soucast vychovné-vzdélavaciho procesu, kterd podporuje
nejen environmentalni odpovédnost, ale i zdravy Zivotni styl, empatii, spolupraci a aktivni
obcanstuvi.
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7.4 Nastroje realizace dlouhodobého planu EVVO

Vyuka zamérena na porozumeéni a souvislosti

Zakladnim nastrojem realizace EVVO je vyuka, ktera je postavena na badatelsky orientovaném
uceni, projektové vyuce, uceni venku a metodach kritického mysleni. Tyto pfistupy vedou Zaky
ke kladeni otazek, hledani souvislosti a porozuméni svétu v jeho komplexnosti, coz je klicové
pro vychovu k udrzitelnému zpUsobu Zivota.

Kazdé dité maze zaZit uspéch
Socialni pilif udrzitelného rozvoje je v EVVO chapan jako vytvareni podminek pro rovné
prileZitosti a osobni rist kazdého Zaka. Vyuka i Skolni aktivity jsou nastavovany tak, aby kazdé

dité mohlo zazit pocit Uspéchu, rozvijet své silné stranky a ucit se v bezpecném prostiedi. Prace
s chybou je vnimana jako pfirozena soucast uceni a nastroj rozvoje, nikoli selhani.

Participace Zakl a spoluzodpovédnost

Zaci jsou aktivné zapojovani do planovani, realizace a vyhodnocovani EVVO aktivit.
Prostfednictvim Zakovského parlamentu, tfidnich projektd a participativnich forem vyuky se
uci prevzit odpovédnost za své okoli, spolupracovat a spolurozhodovat o déni ve skole. Tento
pfistup podporuje demokratickou kulturu Skoly a posiluje socidlni soudrznost.

Pozitivni klima a bezpecné prostredi Skoly

Celkové prostredi $koly je dlleZitym ndstrojem realizace EVVO. Skola systematicky pracuje s
programem PBIS, ktery podporuje pozitivni chovani, respekt, spolupraci a zodpovédnost. Tim
je vytvareno bezpecné a predvidatelné prostredi, ve kterém se Zaci mohou soustfedit na uceni,
rozvoj vztahl a aktivni zapojeni do Zivota Skoly.

Charitativni a komunitni aktivity

Charitativni a komunitni projekty jsou ptirozenou soucdsti EVVO a vyznamné prispivaji k
rozvoji empatie, solidarity a spoleéenské odpovédnosti. Zapojeni do téchto aktivit umoziuje
zakim zazit smysluplnou pomoc druhym a uvédomit si socidlni rozmér udrzitelného rozvoje.

Rozvoj talentu a odbornych kompetenci

Ulast zakd na soutéZich a olympiadach, podporuje rozvoj nadéni, vytrvalosti a hlubsiho
porozumeéni prirodnim zdkonitostem. Tyto aktivity ukazuji, Ze EVVO neni jen o zakladnich
navycich, ale také o rozvoji talentu, odbornosti a odpovédného uvazovani.

Skolni prostiedi a uéeni venku

Skolni zahrada, $kolni lesik a okolni pfirodni prosttedi jsou systematicky vyuZivany jako uéebni
prostor pro vyuku i relaxaci. Pobyt venku podporuje wellbeing zak(, prohlubuje vztah k mistu
a prispiva k pochopeni principl udrzitelnosti v praxi.
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Spolupriace, projekty a granty

Realizace dlouhodobého planu EVVO je zaloZena na Siroké spolupraci Skoly s mistni
komunitou, obci, neziskovymi organizacemi, dalSimi Skolami a odbornymi institucemi.
Partnerstvi umoZniuji obohaceni vyuky, realizaci projekt(, charitativnich aktivit i zapojeni Skoly
do regionalnich a mezinarodnich programu. Spoluprace je rozvijena systematicky a v souladu
s cili udrzitelného rozvoje, pricemz dlraz je kladen na aktivni zapojeni zak( a pfinos pro
komunitu.

Skola se zapojuje do projektd a grantovych vyzev, které umozfiuji rozvoj aktivit nad ramec
bézného provozu a podporuji dlouhodobou udrzitelnost EVVO.

7.5 Vzdélavani pedagogickych pracovnikt a role koordinatora EVVO

Kvalita a dlouhodoba udrzitelnost EVVO na Skole je podminéna systematickym vzdélavanim
pedagogickych pracovnikd a sdilenim dobré praxe. Skola podporuje dal$i vzdélavani pedagogli
v oblasti environmentalni vychovy, vychovy k udrzZitelnému rozvoji, badatelsky orientované
vyuky, kritického mysleni, prace s klimatem tfidy a participace zaku.

Nedilnou soucasti realizace EVVO je také sdileni zkuSenosti a inspirace mezi pedagogy, a to jak
v rdmci pedagogickych porad, tymové spoluprace, tak prostfednictvim spolecnych projekt( a
reflexe realizovanych aktivit.

Koordinator EVVO zajistuje koncepini vedeni oblasti EVVO, propojeni dlouhodobého a
kratkodobého planovani, metodickou podporu pedagogl a spolupraci s vedenim Skoly,
Skolnim poradenskym pracovistém a externimi partnery. Jeho role spociva zejména v podpore
kvality EVVO, nikoli v realizaci jednotlivych aktivit.

8. EVALUACE A AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO PLANU EVVO
8.1 Smysl evaluace

Evaluace slouzi k ovéfovani naplfiovani cild EVVO a k prlibéZinému zlepSovani realizovanych
aktivit. Umoznuje Skole reagovat na aktualni potfeby a udrZovat EVVO jako Zivou a
smysluplnou soucast Zivota Skoly.

8.2 Priibézna evaluace v pribéhu skolniho roku

Zakladnim nastrojem evaluace je pribézna reflexe realizovanych aktivit v ramci kratkodobého
planu EVVO. Hodnoceni probihd na drovni jednotlivych akci, projektli i celkového klimatu
Skoly. Duraz je kladen na kvalitativni zpétnou vazbu — pozorovani zapojeni zaka, jejich
spoluprdce, odpovédnosti a dopadu aktivit na vztahy a bezpeéné prostredi Skoly.
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8.3 Role zaku v evaluaci

Zaci se aktivné podileji na evaluaci EVVO aktivit. Prostfednictvim sebereflexe, tfidnich diskusi
a Cinnosti Zakovského parlamentu hodnoti miru svého zapojeni, smysluplnost aktivit a jejich
pfinos. Mira participace je sledovana pomoci Zebtiku participace, ktery slouZi jako ndstroj pro
vyhodnoceni posunu od pasivni Uc¢asti k aktivnimu spolurozhodovani.

8.3 Vyhodnoceni strategickych cila

Na konci kazdého skolniho roku probihd shrnujici vyhodnoceni naplfiovani strategickych cild
EVVO. Vyhodnoceni se opira o:

e plnéni kratkodobého planu EVVO,

e miru zastoupeni jednotlivych pilitd udrzitelného rozvoje,
e zpétnou vazbu 73k, pedagogl a pripadné rodicq,

e vazbu EVVO na MPP, PBIS a klima Skoly.

Vysledky vyhodnoceni jsou vyuZivany pfi pldnovani dalSich aktivit a pti aktualizaci
kratkodobého planu EVVO.

8.4 Provazanost s dalSimi evalua¢nimi nastroji Skoly
Evaluace EVVO je propojena s dalSimi evaluacnimi procesy Skoly, zejména s:

e evaluaci Minimalniho preventivniho programu,

e hodnocenim klimatu skoly,

e pravidelnymi dotaznikovymi Setfenimi mezi zZaky a rodici,
e vystupy Skolniho poradenského pracovisté.

Tato provazanost umoznuje komplexni pohled na fungovani Skoly a podporuje smysluplné
pldnovani dalsich krokd.

8.5 Aktualizace dlouhodobého planu EVVO

Dlouhodoby plan EVVO je Zivym dokumentem. Na zakladé pribézné evaluace, SWOT analyzy
azmén v podminkach skoly je plan prabézné aktualizovan. Zasadni revize dlouhodobého planu
probihd po uplynuti pldnovaciho obdobi nebo v pfipadé vyznamnych zmén (legislativnich,
organizacnich, persondlnich).

Dil¢i upravy a konkretizace cild se promitaji predevsim do kazdoro¢né zpracovavanych

kratkodobych plant EVVO, které reaguji na aktudlni potreby Skoly a umoznuji flexibilni a
efektivni realizaci EVVO.
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9. SPOLUPRACE A PARTNERSTVI

Skola dlouhodobé rozviji spolupraci s mistni komunitou, neziskovymi organizacemi,
vzdélavacimi institucemi a dalSimi partnery jako klicovy nastroj naplfiovani cild EVVO a
udrZiteIného rozvoje. Partnerstvi podporuji praktickou vyuku, mistné zakotvené uceni,
participaci zaku, rozvoj empatie i odpovédné obcanstvi.

Spoluprdce je cilené provdzana se vzdéldvacim procesem, Zakovskym parlamentem,
Minimalnim preventivnim programem i naplfiovanim cilé SDGs a je pravidelné vyhodnocovdana
v ramci evaluace EVVO.

e Spoluprdace s obci a mistni komunitou

e Spoluprace s neziskovymi organizacemi

e Spolupréce se Skolami a vzdélavacimi institucemi
e Mezinarodni spoluprace a projekty

Konkrétni prehled partner(, projektd a forem spoluprace je uveden v pfiloze ¢. 5
10. ZAVER A DLOUHODOBA VIZE EVVO SKOLY

Dlouhodoby plan EVVO vymezuje smér, kterym se Skola v oblasti vychovy k udrzitelnému
zpUsobu Zivota ubira. EVVO je chdpana jako pfirozend soucast kazdodenniho fungovani skoly
a vychazi z cild udrzitelného rozvoje, které propojuji environmentalni, socidlni a ekonomické
souvislosti. Tyto principy se promitaji do vyuky, provozu skoly i do vztah( mezi zaky, pedagogy
a Sirsi komunitou.

Plan navazuje na dosavadni praxi Skoly a vytvari rdmec pro systematickou a dlouhodobou praci
s tématy udrzZitelnosti. Je realizovan prostfednictvim kaZzdoroéné zpracovavanych
kratkodobych plan EVVO a pribéiné vyhodnocovan tak, aby reagoval na aktudlni potfeby
Skoly, Zaka i komunity.

Skola se timto dokumentem hlasi k odpovédnému pfistupu k Zivotnimu prostiedi, k podpore
dobrych mezilidskych vztahU, rovnosti pfilezitosti a aktivniho ob¢anstvi. Dlouhodobym cilem
EVVO je vytvaret bezpecné a podnétné prostredi, ve kterém mUze kazdé dité zazit uspéch a
ziskat kompetence potiebné pro Zivot v souladu s principy udrzitelného rozvoje.
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PRILOHY

26



PRILOHA C. 1: ZEBRIK PARTICIPACE

Nizka aroven — neprava
participace

Manipulace — Zaci se ucastni

aktivit, ale nerozumi jejich
smyslu; dospéli je vyuZivaji k
dosazeni svych cild.

Zaci jako dekorace — déti
jsou ,pritomné pro efekt”,
ale nemaji Zzadnou moznost
ovlivnit obsah nebo
rozhodnuti.

Falesna (formalni) ucast —
zdanlivé zapojeni, ale
rozhodovani zUstava plné v
rukou dospélych.

Stfedni Uroven — ¢astecna
participace

Informovana ucast — Zaci
jsou informovani o tom, co
se déje, a rozumi smyslu
své ucasti.

Konzultace — dospéli se
ptaji na nazory zakl a ty
mohou byt zohlednény pfi
rozhodovani.

Ucast na rozhodovani
fizena uciteli — déti se
aktivné zapoijuiji, ale proces
stdle vedou dospéli.

Q

Vysoka uroven —
skute€na participace

Iniciace a Fizeni v rezii
déti — Zaci sami prichazeji
s ndpady, organizuji a
rozhoduji, dospéli je
podporuji

Dospéli jsou pozvani k
ucasti na rozhodovani —
déti vedou proces a
zapojuji dospélé jako
partnery.
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PRILOHA €. 2: VYHODNOCOVACI TABULKA — ZEBRiK PARTICIPACE ZAKU

Tfida Pocet Uroveri 2 - Poznamka
zaku ve ¢asteéna
tride participace

P PP INIO IO VA IWN P P
>

Celkem
skola

Vysvétlivka k irovnim

o Uroveii 1 — Informovani: Zaci jsou sezndmeni s aktivitami, cili, rozhodnutimi (pasivni

role).

« Urovef 2 — Konzultace / zapojeni: 74ci se vyjadtuji, podileji se na realizaci, davaji
navrhy.

o Uroveri 3 — Spolurozhodovani / iniciativa: Z4ci iniciuji aktivity, spolurozhoduji, nesou
odpovédnost.
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PRILOHA C. 3: SWOT ANALYZA SOUCASNEHO STAVU EVVO

SILNE STRANKY (S)
Prostredi a materialni podminky

Dokoncena rozsahla rekonstrukce druhé budovy Skoly v roce 2025 — vyména oken, zatepleni,
komplexni energetické feSeni a modernizace interiérd, které podporuji udrzitelny provoz
Skoly.

Nové odborné ucebny (pfirodovédnd, polytechnicka, jazykova), multifunkéni knihovna,
pracovni kuchyrika, moderni Satny, Skolni kluby a zazemi pro kola.

Skolni zahrada, pochozi zelend stfecha s odpocinkovou zénou a prostorem pro vyuku i
volnocdasové aktivity, sportovni a détské hristé a ,Skolni les do kapsy“ jako pfirozené zazemi
pro uceni venku.

Podnétné okoli $koly — umisténi v CHKO Cesky kras s dostupnosti les(, luk, vodnich tokd,
rybnik( a pamatnych mist, které umoznuji pravidelnou vyuku v terénu.

Jasnd koncepce a profilace Skoly

Skolni vzdéldvaci program ,Skola, kde se citim dobie“ s dlirazem na pratelské klima,
osobnostni rozvoj zakd, spoluprdci s komunitou a environmentalni vychovu.

Udrzitelnost je explicitné zakotvena ve vizi Skoly a promita se do strategickych dokumentu i
kazdodenni praxe.

Skola udrzitelného rozvoje I. stupné, drzitel titulu Ekoskola, certifikitu Rodice vitani a
partnerska $kola programu Reditel naZivo a U¢itel naZivo.

Silna oblast EVVO a komunitniho Zivota

Propracovany dlouhodoby i kratkodoby plan EVVO s navaznosti na cile udrzitelného rozvoje a
kazdoroc¢ni realizaci Sirokého spektra aktivit.

Systematické propojovani environmentdlniho, socidlniho a ekonomického pilite udrzitelného
rozvoje.

Silna komunitni tradice Skoly (Svatomartinsky jarmark, Létohrani, kavarny pro rodice,
mezigeneracni aktivity, charitativni akce).

Aktivni spoluprace s charitativnimi organizacemi a dlouhodoba podpora empatie, solidarity a
socialni odpovédnosti Zaka.

Projektové aktivity, vrstevnické uceni
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Kvalitni vychovné-vzdélavaci prace

Vyuzivani modernich metod vyuky: badatelsky orientované uceni (BOV), uceni venku, metody
kritického mysleni, projektova vyuka, prace s chybou, sebehodnoceni, parova a diferencovana
vyuka.

Zvani spisovatell a dalSich osobnosti z oblasti kultury a vzdélavani, podpora ctenarské
gramotnosti a vztahu ke kniham.

Systematicka priprava zakl 9. rocniku na pfijimaci zkousky véetné kariérového poradenstvi.

Uspésnost 7akd v soutéfich a olympiadach (jazykovych, pFirodovédnych, matematickych,
sportovnich a recitacnich).

Silna prevence a podpora bezpe¢ného klimatu skoly

Komplexni Skolni poradenské pracovisté (vedeni skoly, metodik prevence, vychovny poradce,
specialni pedagog, Skolni psycholog).

Funkéni Minimdlni preventivni program a jasné nastavené komunikacni kanaly (schranky
dlvéry, EduPage, triddy, tfidnické hodiny, Zadkovsky parlament).

Omezeni pouzivani mobilnich telefont — Zaci maji po celou dobu vyuky telefony uloZzené v
uzamykatelnych sktinkach, coz podporuje soustifedéni, mezilidské vztahy a dusevni pohodu.

Pravidelnd kazdorocni evaluace spokojenosti zakl a rodic¢l; vysledky jsou transparentné
zverejiovany na webovych strankach skoly.

Socidlni podpora a rovné prileZitosti
Socialni fond Amonit a systém podpory zakl v narocné Zivotni situaci.

Bezplatné krouzky, doucovani a rozSitujici vzdélavaci nabidka dostupnd vsem Zakim bez
ohledu na socialni zazemi.

Nové vzniklé Skolni kluby jako bezpecny prostor pro traveni volného ¢asu a rozvoj zajmu zaka.
Lidské zdroje a spoluprace

Stabilni kolektiv odborné zpUsobilych pedagogtll, oteviené a demokraticky smyslejici vedeni
Skoly, vysokd ochota pedagogli ke vzdélavani a zapojeni do nadstandardnich aktivit.

Partnersky pristup k Zzakiim i zakonnym zastupctim, dliraz na bezpecné, rodinné a respektujici
prostredi.

Siroka sit spoluprace s externimi partnery: Pfirodni $kola, CVUT FA, neziskové organizace,
obce, poradenskd zafizeni, Policie CR, nemocnice Trebotov, charitativni organizace,
spisovatelé a dalsi odbornici.

Mezinarodni spoluprace — Erasmus +
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Zaci — oblasti k dal$imu rozvoji

U casti zakd se projevuje slabsi vnitfni motivace k uceni, zejména v situacich vyzadujicich
dlouhodobéjsi usili a samostatnou praci.

Rezervy jsou patrné v oblasti komunikacénich dovednosti, zejména v kultivovaném vyjadiovani
nazor(, argumentaci a feSeni konflikt(.

U nékterych zakl je omezena schopnost redlného sebehodnoceni a reflexe vlastniho uceni,
coz muze ovliviiovat jejich odpovédnost za vlastni vzdéldvaci proces.

Prostorové a provozni limity Skoly

71,0

Kapacita skolni druZiny je dlouhodobé pIné naplnéna (75 zaku

Vs o7

Prostory skoly jsou intenzivné vyuzivany, coz limituje flexibilitu pfi zavadéni novych aktivit,
zejména v oblasti relaxace, individualni prace ¢i tichych Cinnosti.

7 v

Umisténi Skoly na rusné ulici v centru obce zvySuje naroky na organizaci bezpecnosti zaku,

7

zejména v rannich a odpolednich hodindch v souvislosti s ranni dopravni zatézi.

Bezbariérovy pfristup je jen ¢astecny.

PRILEZITOSTI (O)
Maximalni vyuziti nové infrastruktury

Rozsifeni a prohloubeni vyuky v novych odbornych uéebndach, multifunkéni knihovné a skolni
kuchynce.

Vyuziti energeticky usporné;jsi budovy skoly ke snizeni provoznich ndkladl a jejich postupné
presmérovani do oblasti vzdélavani a uc¢ebnich pomfcek.

Vétsi a systematictéjsi vyuzivani skolniho pozemku, Skolni zahrady a novych venkovnich
prostor k vyuce, relaxaci i neformalnimu uceni.

MozZnost vybudovani multifunkéniho hristé na Skolni zahradé jako prostoru pro pohyb,
spoluprdci a aktivni traveni volného casu.

Rozvoj projektt, grantli a externi podpory

Navazani na Uspésnou ucast skoly v programech Ekoskola, GLOBE, Erasmus+, Recyklohrani a
dalSich projektech zamérenych na udrzitelny rozvoj, environmentalni vzdélavani a
mezindrodni spolupraci.

Aktivni vyhledavani a vyuZivani dotacnich prilezitosti a grantovych vyzev (véetné OP JAK) k
financovani rozvoje EVVO, vzdélavani pedagogickych pracovnikd a inovaci ve vyuce.
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Ziskavani odborného know-how, sdileni dobré praxe a posilovani prestize skoly v oblasti EVVO.
Posileni spoluprace s komunitou a partnery

Prohlubovani spoluprace s obci, mistnimi spolky, neziskovymi organizacemi a dalSimi Skolami
v Ceské republice i v zahraniéi.

Vyuziti dobrého jména Skoly v obci a regionu (tituly, projekty, komunitni akce) k posileni
vztahu s rodici, pfildakani motivovanych Zak( a aktivné spolupracujicich rodin.

Rozvoj spole¢nych komunitnich a environmentalnich aktivit, které propojuji Skolu, rodice a
mistni verejnost.

Prace s rodici a zaky

Rozvoj a stabilizace formatl spoluprace s rodi¢i (kavarny pro rodi¢e, workshopy, triady)
zamérenych na posilovani partnerstvi, sdileni odpovédnosti a prevenci nedorozuméni.

Systematicka prace s motivaci zakl prostfednictvim projektové vyuky, soutézi, jazykovych
pobytl, EVVO aktivit a vrstevnickych programu.

Posileni role zakovského parlamentu a rozvoj participace Zakl na rozhodovani o chodu skoly,
projektech a skolnim prostredi.

Podpora empatie, spoluprace a vrstevnického uceni jako klicovych kompetenci pro udrzitelny
rozvoj.

Rozvoj Skolniho ¢asopisu jako nastroje informovanosti, sdileni a aktivni participace Zak( na
Zivoté Skoly.

Personalni rozvoj a dalsi vzdélavani

Systematickd podpora dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik v oblasti EVVO,
badatelsky orientovaného uceni, prace s klimatem tfidy a podpory participace zak(, zejména
s vyuZitim prostiedk( OP JAK.

Rozvoj tymové spoluprace pedagogli a sdileni dobré praxe v oblasti u¢eni venku, projektové
vyuky a prace s komunitou.

Vyuzivani Skolni zahrady a novych venkovnich prostor nejen k vyuce, ale také k relaxaci
pedagogl a z4k(, ¢imZ se podporuje psychohygiena a udrzitelny pracovni rytmus skoly.

Moznost vybudovani nauc¢né stezky na Skolni zahradé jako dlouhodobého vzdélavaciho prvku
pro zaky skoly i SirSi verejnost.
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HROZBY (T)
Personalni udrzitelnost Skoly

Starnouci pedagogicky sbor a s tim souvisejici riziko syndromu vyhoreni u c¢asti pedagogl
predstavuji dlouhodobou hrozbu pro stabilitu Skoly, kontinuitu pedagogické prace a udrzeni
kvality vzdélavani.

Potencialni odchod zkusenych pedagogli v kombinaci s celostatnim nedostatkem ucitell
ztézuje ndbor kvalifikovanych pracovnik(, zejména v nékterych aprobacich.

Pritomnost nekvalifikovanych pedagogli v dil¢ich oblastech mlzZe v budoucnu predstavovat
riziko v souvislosti se zpfisnénim legislativnich poZadavkl nebo kontrol, pfipadné s odchodem
kvalifikovanéjsich uchazecl do lépe financné ohodnocenych skol.

Spoluprace s rodici — limity a rizika

U casti rodich se objevuje tendence prenaset odpovédnost za vychovu a vzdélavani na skolu,
véetné zasahovani do odbornych kompetenci pedagog.

Se stoupajicim vékem déti u ¢asti rodica klesa zajem o aktivni spolupraci se Skolou, coz mlze
komplikovat reSeni vychovnych i preventivnich témat.

Nizka ucast rodi¢d na vzdélavacich a preventivnich akcich poradanych skolou snizuje jejich
dopad a omezuje moZnosti systematické spoluprace.

Kapacity skoly a demografické zmény

PInd kapacita Skolni druziny a vysoké vytiZzeni prostor Skoly predstavuji riziko v pfipadé dalsiho
narlstu poctu zaka.

Do budoucna predstavuje potencialni hrozbu vznik svazkovych skol v okoli, ktery mlize vést k
odlivu ¢asti zaka a ke zménam ve spadovosti Skoly.

Rizikové chovani a psychicka zatéz zaka

Z vystuptd Minimalniho preventivniho programu vyplyva potreba systematicky reagovat na
rostouci vyskyt rizikového chovani, jako je nevhodné a agresivni chovani, Sikana, kybersikana,
zneuzivani informacnich technologii a sebeposkozovani.

Negativni vliv ma rovnéz narusend spankova hygiena zakl, nadmérné traveni cCasu na
sociadlnich sitich a digitalnich médiich, coz se muZe projevovat snizenou schopnosti
soustfedéni, zvySenou Unavou a zhorSenym Skolnim klimatem.

Vnéjsi podminky a legislativni zmény

Skola je do znaéné miry zavisla na rozpoctu zfizovatele a statnim financovani. Ekonomické
zpomaleni ¢i zmény v dotacnich programech mohou omezit prostfedky na asistenty pedagoga,
projekty EVVO, preventivni aktivity nebo modernizaci pomucek.
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Zmény v ramcovych vzdélavacich programech (RVP) mohou znamenat zvysené naroky na
personalni, ¢asové i metodické zajisténi vyuky a vyZzadovat rychlou adaptaci Skoly.

Bezpecnost a dopravni situace

Umisténi Skoly na rusné ulici predstavuje trvalou vyzvu v oblasti dopravni bezpecnosti zaka,
zejména v Spic¢kach a pfi konani skolnich akci.

Zajisténi bezpecnosti vyZzaduje dlouhodobou spolupraci se zfizovatelem, rodici i dalSimi
institucemi a predstavuje zvySenou organizacni i personalni zatéz pro skolu.
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PRILOHA €. 4: NAPLNENI ciLU SDGS

Cile, které jsou hlavné napliovany

sousi

krajinu, poznavani
ekosystém{

venku, pozorovani pfirody,
exkurze do pfirody, programy
o zvifatech a rostlinach

SDG (Cislo + nazev) Jak — obsah / zaméfeni Kde - hlavni oblasti / typy Pili¥
ve Skole aktivit UR
SDG 3 Zdravi a Podpora fyzického a Pobyt venku, sport a E,S
kvalitni Zivot dusevniho zdravi, netradi¢ni pohyb, zdrava
zdravého Zivotniho stylu a | vyZiva, prvni pomoc,
prevence rizikového preventivni programy, Skola
chovani bez nikotinu
SDG 4 Kvalitni Rozvoj klicovych BOV, projekty a exkurze, E, S, Ek
vzdélavani kompetenci, badatelské prirodovédné soutéze,
uceni, rovny pfistup ke vrstevnické uceni, spoluprace
vzdélavani Skol, DVPP, Ekoskola
SDG 10 Méné SniZzovani dopadl Obédy zdarma, socialni fond, | S, Ek
nerovnosti socialnich nerovnosti ve bezplatné krouzky a
vzdélavani doucovani, podpora zakl v
obtizné situaci
SDG 11 Udrzitelna Vztah k mistu, kde Zaci Uklidové akce v obci, E,S
mésta a obce Ziji, péce o verejny spoluprace s obci a spolkem,
prostor a komunitu komunitni akce (jarmark,
Létohrani, zpivani), mapovani
krajiny
SDG 12 Odpovédna | Odpovédny pfristup ke Tridéni odpadu, tvorba z E, Ek
vyroba a spotieba spotrebé, tridéni, odpadového materidlu,
recyklaci a Setfeni zdrojli | upcyklace, hospodareni s
materialem, vareni bez
polotovaru
SDG 15 Zivot na Ochrana pftirody, péce o Skolni zahrada a lesik, vyuka E
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Cile, které jsou napliiovany castecné

SDG (Cislo + nazev) Jak — obsah / zaméfeni Kde - hlavni oblasti / typy Pili¥
ve Skole aktivit UR
SDG 1 Konec Podpora zakl ohroZzenych | Obédy do skol, materialni S, Ek
chudoby (v chudobou pomoc ze sociadlniho fondu
podminkach Skoly)
SDG 5 Rovnost Zen a | Odstrafiovani bariér v Podpora pfi menstruaéni S
muzi pfistupu k vzdélavani a chudobé, rovny pfistup k
péci o zdravi aktivitam Skoly
SDG 6 Pitnavodaa | Vychova k ochrané Témata vody ve vyuce, E
kanalizace vodnich zdroj( badatelské aktivity u vodnich
tok, Setfeni vodou ve Skole
SDG 7 Dostupna a Povédomi o Setfeni Témata energii v EVVO, Ek
Cista energie energiemi Setfeni energiemi v provozu
Skoly
SDG 8 Dustojna Rozvoj pracovnich a Pracovni ¢innosti, vareni, Ek
prace a ekonomicky | finan¢nich dovednosti jednoducha finanéni
rust (v kontextu gramotnost, soutéze s
Skoly) ekonomickym zamérenim
SDG 16 Mir, Bezpecéné klima Skoly, Zakovsky parlament, pravidla | S

spravedlnost a silné
instituce

demokraticka kultura

Skoly, tfidnické hodiny,
preventivni programy
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PRILOHA C. 5
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PRILOHA €. 6: PREHLED PARTNERU SKOLY V OBLASTI EVVO A UR

Kategorie partnert Konkrétni subjekty Oblast spoluprace Pili¥
UR

Neziskové TEREZA, Recyklohrani, CSO, | EVVO, charita, metodicka E/S

organizace AOPK podpora

Obce Ttebotov, Chote¢, Kosor Komunitni akce, mistni S
projekty

Skoly a VS Pfirodni $kola, CVUT FA Vrstevnické uéeni, planovani | E/S
uzemi

Granty a programy | Erasmus+, OP JAK Rozvoj EVVO, vzdélavani E/Ek
pedagogl

Charitativni Charita, Diakonie, Empatie, solidarita S

organizace nemocnice

Ostatni subjekty Policie CR, PPP, spisovatelé | Prevence, ob&anstvi S
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